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Zapis z jednani 1. pracovniho tymu Odborné komise pro

duchodovou reformu

Ukonceni Il. pilife a nastaveni parametrd Ill. pilife
datum: 5. Unora 2015, 13:00
misto: Klub, budova MPSV Na Poti¢nim pravu 1, Praha 2

pfitomni: viz pfilozeny seznam
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Vit Samek uvital ¢leny v novém roce, shrnul praci PT1 v minulém roce, kdy pracovni tym resil
hlavné operativni Ukoly souvisejici s rusenim dlchodového sporeni. Letos PT1 cekaji
komplexnéjsi témata, ktera je nutné zevrubné prodiskutovat. Pan Samek predstavil Ctyfi cile

PT1 pro rok 2015:

- koncepéni navrhy reformy lll. pilife, které muze predstavit na poli PT1 kdokoli z ¢len(
odborné komise, popf. z expertli Ucastnicich se jednani PT 1,

- dilci, parametrické zmény ve lll. pilifi

- pracovni rizika a doplrikové dlichodové systémy (k tématice pracovnich rizik existuje
rozsahly material v angli¢ting, ktery bud v ramci odborné komise preloZen; dale se
predpokladd spoluprace s VUPSV na tématu rizika prace ve vztahu k véku odchodu do
dichodu.)

- Vvetsi zapojeni zaméstnavatell do financovani lll. pilite, véetné podpory drivéjsiho

odchodu do didchodu u naro¢nych povolani.
PT1 vzal tato Ctyfi témata jako své cile pro rok 2015 na védomi.

Pan Vostatek prednesl prezentaci s ndzvem Ndvrh reformy penzijniho sporeni/ pojisténi.

K této prezentaci se vedla diskuze.
Zavéry prezentace Jaroslava Vostatka, které budou dale diskutovany na pidé PT1:

e Dnesni stav: hypertroficky a chaoticky systém soft compulsion
o Soft compulsion = 2. pilif z pohledu moderni penzijni teorie a politiky
® Reformu propojit s celkovym penzijnim socidlnim modelem: 4 varianty
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1. Zrusit statni podporu = transformace na 3. pilif (1. varianta, liberdIni + soc. dem.)
2. Zvolit 1 ze 3 variant nové jednotné statni podpory (2.-4. varianta)
o Novy (low-cost) obchodni model - dalsi snizeni marZi penzijnich spolecnosti,
podstatné snizeni marZi Zivotnich pojistoven (SZP)
o Inovace produkti: jen jednoduché produkty
o 1 dcastnik — 1 smlouva
o Rozsifit spektrum poskytovatelt
= ZaloZit stdtni penzijni spolecnost (poskytovdni doZivotnich penzi, pripadné i
pro fdzi sporeni)
o MozZnd integrace se stavebnim sporenim

® Zrusit zdkaz zaméstnaneckého penzijniho pojisténi

Pan Kral shrnul prezentaci slovy, Ze v ni postrada celkovy smysl a ucel takto radikalnich
zmén, je podle néj nutné reflektovat kontext Ceské republiky. Nyni mame zhruba 5 miliénd
Ucastnikd s platnymi smlouvami ve lll. pilifi, co s nimi? Zeptal se, co je tak Spatného na
soucasném systému a navrhl radéji resit, jak upravit souc¢asny systém, nez stavét néco zcela
nového. ZdUraznil, Ze zmény s sebou transformacni naklady a neni zfejmé, zda tyto budou

vyvazeny pfinosem navrzenych zmén.

Pan Sulc chtél fici toté?, dodal, Ze rozumi, Ze dnesni systém je drahy a komplikovany, co? je
potreba resit. Vnima prezentaci pana Vostatka jako uceleny navrh reformy Illl. pilite, nejde
tedy realizovat pouze néco a néco ne. A je nutné to takto propocitat a pak se bavit, zda

takovato transformace ma smysl.

Irena Kubatova zduraznila, Ze podle téchto par bodd se neda udélat presna kalkulace, bylo

by nutné vse vice prodiskutovat a fici presnéji, co chceme.

Jana Herboczkova doplnila, Ze neni vhodné do systému neustdle zasahovat. Pfipomnéla, ze
jsme udélali reformu v roce 2013. Musime nechat systém chvili bézZet. Lidé ztraceji dlivéru,

kdyz se do systému bude neustdle zasahovat.

Pan Vystrcil upozornil, Ze neustdle se opakuje, Ze systém je drahy a komplikovany, to je

néjaké tvrzeni, ale pro tato tvrzeni nevidél Zadné propocty a argumenty.
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Aneta Karlikova dodala, Ze s rusenim Il. pilite klesa dlvéra lidi v penzijni systém a mame byt
radi za 5 milidn( lidi ve Ill. pilifi. Musime délat rozpoctové nendrocné zmény. Nesouhlasi, Zze
systém by byl pfilis drahy a komplikovany. SpiSe je nutné ho zatraktivnit, prilakat jesté vice
lidi a navysit prispévky ucastnikd. Mysli si, Ze je co zlepSovat, ale rozhodné neni rozumné

systém celkové zbofit.

Pan Vostatek uvedl, Ze za dnesni stav lll. pilife primarné odpovida Ministerstvo financi a
potfeba zasadni reformy je vice nez zfejma; soukromé Zivotni pojiSténi musi byt regulovano
zcela stejné jako dopliikové penzijni spofeni. K dispozici jsou 4 varianty, s rliznymi efekty a
dopady. Vldda by se méla rozhodnout pro nékterou z nich, samoziejmé po upresnéni

parametrd, které by méla navrhnout Odborna komise pro diichodovou reformu.

Pan Samek uzavrel diskuzi konstatovanim, Ze v prezentaci pana prof. Vostatka vidi nékteré
rozumné a schidné napady. Dodal, Ze pfristé si vyslechne PT 1 aktualni ndvrhy Asociace
penzijnich spolecnosti prezentované jejim prezidentem, Ing. Vladimirem Bezdékem a

zaroven pozadal zastupce APS o zahrnuti do této prezentace i ndmét( dlouhodobéjsi povahy.

PFisti jednani probéhne 23. 2. v 16:00 v zasedaci mistnosti €. 405 ve Ctvrtém patfe budovy

MPSV na adrese Podskalska 19.

Zapsala: Markéta Havelkova

Vidoval: Vit Samek
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKXKKKKKXKKKKKKKKKKKKKKKKKKKKKKKKXKXXXXXXXX

Priloha €. 1: seznam pritomnych

Fiala Tomas VSE
Havelkova Markéta sekretariat OK
Herboczkové Jana MF CR

Jara Miroslav ASO

Jezkova Helena sekretariat OK
Karlikové Aneta MF CR
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Kral Filip CAP

Kubatova Irena MF CR

Linhart Zdenék MPSV
Pitterling Marcel MF CR
Potlicek Martin predseda OK
Samek Vit CMKOS

Sulc Jaroslav CMKOS
Tkadlcik Jakub sekretariat OK
Vostatek Jaroslav VSFS

Vystréil Tomas APS

Pfiloha &. 2: DOPORUCEN{ ASO NA DOPLNENI PROJEDNAVANYCH TEMAT ROKU 2015

PRO JEDNANI{ PRVNIHO PRACOVNIHO TYMU ODBORNE KOMISE PRO DUCHODOVOU
REFORMU DNE 5. 2. 2015

1. Domnivdme se, Ze neni dosud doresena otdzka odchodu do diichodu u zaméstnancd, u

kterych se predpoklada prezkum zdravotniho stavu podle zvlastnich pravnich predpist po 62

roku véku

Napr. obory DOPRAVY vyZaduji periodické pfezkoumani zdravotniho stavu u svych
zaméstnancUl. Ve véku nad 62 let dochazi u prevazné vétsiny zaméstnancli v dopravé

k vyznamné ztraté smyslovych schopnosti. Zaméstnavatel musi se zaméstnancem, u kterého
dojde ke snizené schopnosti v dopravé fesit dalsi vyuziti zaméstnance a to v souladu

s ujednanim podle kolektivni smlouvy.

Zaméstnavatelim by vyznamné pomohla mozZnost:

- snizeni pracovniho fondu pro zaméstnance nespliujiciho zdravotni stav, bez snizeni
mzdy,

Zaméstnanci pro udrzZeni Zivotnich jistot pti snizeni vydélku z dlivodu pfevodu na jinou préci
nebo pfi snizeni pracovniho fondu

- moznost predc¢asného ¢astecného Cerpani z lll. dichodového pilife, na dorovnani
¢asti ztraty vydélku,

- moznost predcasného Eerpdni z Zivotniho pojisténi na dorovnani ¢asti ztraty vydélku.

Nutnou garanci statu musi byt, Ze zaméstnanci
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- nebude kracen statni prispévek na dlichodové a Zivotni pojisténi,
- nebude dodatecné povinen zpétné vratit dafiové ulevy,

- nebude muset odvést odvody na socidlni a zdravotni pojisténi,

- umozni pokracovat v aktivni Gcasti ve Ill. dichodovém pilifi.

2. Domnivame se, Ze neni dosud doreSena otazka podpory a motivace zaméstnavatelQ

poskytovat prispévek zaméstnancim do lll. dichodového pilire.

Ve lll. ddchodovém piliti je cca 4 960 tis. Ucastnikl Penzijniho pfipojisténi, z toho je jen cca
19 %, tj. 945 tis. SMLUV — UCASTNIKU, na které pfrispival zaméstnanciim zaméstnavatel.
Nejsou znamy diivody, pro¢ ZAMESTNAVATELE masové nevyuZivaji moznost pfilepsit
zaméstnanclm do dlichodu? Prilepseni podle kolektivni smlouvy by bylo na misté hlavné u
ZAMESTNANCU, U NICHZ ZDRAVOTNI STAV PODLEHA PREZKOUMANI PODLE ZVLASTNICH
PREDPISU.

3. Domnivame se, 7e neni vénovana dostateéna pozornost feéeni ,PRED DUCHODU“ u

zaméstnancu, kterym hrozi ztrata zaméstnani ve véku 60+ tésné pred odchodem do

starobniho dichodu a to hlavné z didvodu ,prezkumu zdravotniho stavu podle zvlastnich
predpisa”.

Doporucujeme rozsifit ,, Témata konkretizujici ¢cinnost OK v oblasti dichodového systému
v roce 2015“ bod 2.1

Diskutovat a zaujmout stanovisko k otazce predcasnych dlichodd, v€éetné moznosti jejich
rozsireni na zakladé testovaného zdravotniho stavu, snizené HDV pro vybrané kategorie
povolani a pfipadné vysluh za odpracovanou dobu.
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